Zatacznik Nr 2

do Regulaminu przeprowadzania
haboru na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miasta Wioctawek

OPIS STANOWISKA PRACY

1. Informacje og6lne dotyczace stanowiska pracy
1) Stanowisko: Inspekior ds. dziatalnosci turystyczne
2) Komdrka organizacyjna Urzedu: Wydziat Kultury, Turystyki i Promogji - Referat Rozwoju
Tuystki

2. Wymagania kwallfikacyjne
1) .wymagania niezbedne:

a)

)
)
d)

(=)

wyksztalcenie wyZsze;

obywatelstwo polskie;

peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych;
niekaralnos¢ / brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

co hajmniej — 3 letni staz pracy

znajomos¢ przepisdw ustaw: 0 samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzadowych, o
imprezach turystycznych i powigzanych ustugach turystycznych, prawo autorskie;

2) wymagania dodatkowe:

a)
b)
¢)
d)
e)

doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku/staz pracy — mile widziane;
wyksztalcenie kierunkowe: marketing, sztuki projektowe;

umiejetno$c obstugi programoéw graficznych np.: Adobe Photoshop. llustrator, Canva;
znajomosé jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym;

umiejetnost wspotpracy z przedsigbiorcami, organizacjiami turystycznymi, instytucjami
kultury i organizacjami pozarzadowymi.

umiejetno$¢ przygotowywania materiatdow promocyjnych, informagji turystycznych oraz
prowadzenia dziala promocyjno-marketingowych.

umiejetnosci zawodowe: umiejetnosci  analityczne, identyfikacja problemow oraz
formutowanie rozwigzan, umiejetnos¢ korzystania z aplikacji biurowych;

predyspozycje osobowosciowe: sumiennos¢, bezstronnose, kreatywnos¢ samodzielnosé,
otwartosé, komunikatywnosg, umiejetnosé stosowania odpowiednich przepisdéw ustaw,
zdolno4¢ planowania i organizaciji pracy na stanowisku, doktadno$¢, postawa etyczna

3. Warunki pracy na stanowisku
Pelny wymiar czasu pracy.
Lokalizacja stanowiska pracy: pomieszczenie biurowe znajdujace sie na | pietrze budynku
z windg Urzedu Miasta Wioctawek przy ul. Zielony Rynek 11/13. Praca wymaga
przemieszczania sie migdzy pokojami w budynku.
Praca administracyjno-biurowa w godzinach pracy urzedu.



Praca wigze sie z mozliwoscig odbywania krajowych i zagranicznych podrozy stuzbowych,
w szczegolnosci w zwigzku z udziatem w targach, konferencjach, spotkaniach, wydarzeniach
i przedsiewzieciach zwigzanych z rozwojem i promocjg turystyki.

4. Zasady podlegiosci stuzbowej wynikajace z Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Wioctawek i Regulaminu Organizacyjnego komorki organizacyjnej Urzedu

1) Bezposredni przelozony: Kierownik Referatu Rozwoju Turystyki
2) Przelozony wyzszego stopnia Dyrektor Wydziatu Kultury, Turystyki i Promocji

Z up. DYREKTORA WYDZIALU
LomdS_

. Lukasz Danlewski
Wioctawek, dnia.........cccoooviiieiinninn. . Kierownik.Referaiu. Rezwoju. Turysiyki

(podpis KietiigtegotkamarkBiorgahizdtynadirzedu)



