ZARZADZENIE Nrd0Y) 2026
PREZYDENTA MIASTA WLOCLAWEK

w sprawie ustalenia ramowego zakresu dziatania w dziedzinie obronnosci paistwa dla komérek

organizacyjnych Urzgdu Miasta Wioctawek i kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. 22025 .,
poz. 825, z pozn. zm.") oraz § 4 ust. 1 pkt 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 21 kwietnia 2022 .
w sprawie sposobu wykonywania ogolnych zadan w ramach obowiazku obrony (Dz. U. z 2022 r.
poz. 875) oraz zarzadzenia nr 291/2026 Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 29 lipca 2026 r.
w sprawie ustalenia ramowego zakresu dziatania w dziedzinie obronnosci panstwa dla organow
samorzadu terytorialnego, kierownikow zespolonych stuzb, inspekcii i strazy oraz przedsiebiorcow

I kierownikow innych jednostek organizacyjnych zarzadza sie, co nastepuie:
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.1. Zarzadzenie okresla ramowy zakres dziatania w dziedzinie obronnosci panstwa dla komorek

organizacyjnych Urzedu Miasta Wioctawek i kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych, zwany

dalej ,zakresem dziatania".

2. Ramowy zakres dziatania, o ktrym mowa w ust.1, okresla zasady dziatania dla:

1) komarek organizacyjnych Urzedu Miasta Wioctawek, stanowigcy zatacznik Nr 1 do zarzadzenia;

2) kierownikow migjskich jednostek organizacyjnych, stanowiacy zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 2. llekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1) wojewodzie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Kujawsko-Pomorskiego:

2) miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Wioclawek;

3) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Wioctawek;

4) komorkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumieé wyodrgbnione w strukturze Urzedu
jednoosobowe i wieloosobowe jednostki organizacyjne nadzorowane bezposrednio przez Prezydenta,

Zastgpcow Prezydenta, Sekretarza lub Skarbnika;

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2025 r., poz. 1014 i 1080 oraz z 2026 r.,
poz. 718, 426, 635, 8151 1123



5) kierujacych komorkami organizacyjnymi — nalezy przez to rozumie¢ osoby kierujace wieloosobowymi
komérkami organizacyjnymi Urzedu oraz pracownikéw jednoosobowych komorek organizacyjnych
Urzedu;

6) miejskiej jednostce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne, o ktérych mowa
w § 3 pkt 11 uchwaty Nr XX1/134/2021 Rady Miasta Wioctawek z dnia 30 kwietnia 2021 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Miasta Wioctawek (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. Z 2021 r. poz. 3339).

§ 3. Komorki organizacyjne Urzedu, zgodnie z wiasciwoscia rzeczowa, wykonujg przedsiewziecia

| czynno$ci w dziedzinie obronnosci panstwa powierzone Prezydentowi Miasta Wioctawek zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegdlnosci ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny

(Dz. U.z 2025r., poz. 825, z pbzn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 21 kwietnia 2022 .

w sprawie sposobu wykonywania zadan w ramach obowigzku obrony (Dz. U. poz. 875).

§ 4. Kierujacy komorkami organizacyjnymi realizujg zadania w zakresie spraw obronnych oraz koordynujg

wykonywanie tych zadan przez miejskie jednostki organizacyjne podlegte lub przez nich nadzorowane.

§ 5. Kierujgcy komérkami organizacyjnymi organizuja w podlegtych komarkach organizacyjnych realizacje

przedsiewzigc i czynnosci w dziedzinie obronnosci panstwa z uwzglednieniem zasad, trybu oraz terminéw

wynikajacych z obowigzujgcych aktdéw normatywnych oraz technicznych zasad wykonywania tych zadan
ustalonych przez organa wtasciwe w sprawach obronnosci panstwa.

§ 6. 1. Kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych organizujg w podlegtych instytucjach realizacje

przedsigwzie¢ i czynno$ci w dziedzinie obronnosci paristwa z uwzglednieniem zasad, trybu oraz terminow

wynikajgcych z obowigzujacych aktow normatywnych.

2. Opracowuijg szczegotowy podziat przedsiewzieé i czynnosci w dziedzinie obronnosci panstwa miedzy

podlegtych pracownikow oraz na biezaco aktualizujg podziat tych zadan w swoich regulaminach

organizacyjnych.

§ 7. Nadz6r i kontrole nad wykonywaniem przez komorki organizacyjne Urzedu przedsiewzigé i czynnoéci

w dziedzinie obronnosci paristwa sprawuje Prezydent Miasta Wioctawek i w powierzonym zakresie

Zastepcy Prezydenta Miasta, Sekretarz Miasta oraz Dyrektor Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego

| Bezpieczenstwa.

§ 8. Kierujgcy komérkami organizacyjnymi ustalajg szczegolowy podziat przedsiewzieé i czynnosci

w dziedzinie obronnosci panstwa w czasie pokoju miedzy podlegtych pracownikow oraz na biezaco

aktualizujg podziat tych zadar w ich zakresach czynnosci opracowanych na podstawie obowigzujgcego

Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Wioctawek.

§ 9. 1. Wykonywanie zadani obronnych stanowiacych tajemnice parstwowg lub stuzbowg nalezy

przydzielac pracownikom posiadajacych upowaznienie do ich realizacji nadane w trybie przepisow ustawy

z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji nigjawnych (Dz. U. z 2025 r., poz. 1209).



2. Dokumenty dotyczace spraw, o ktérych mowa w niniejszym zarzadzeniu, opracowuje, przechowuje
i przekazuje sie zgodnie z przepisami ustawy o ochronie informaciji niejawnych oraz innymi przepisami
wykonawczymi w tym zakresie, wydanymi przez wiaéciwe organy.

§ 10. Niniejsze zarzadzenie nie podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

Projektowane zarzadzenie Prezydenta Miasta Wioclawek w sprawie ustalenia ramowego zakresu
dziatania w dziedzinie obronnosci panstwa jest nastepstwem wydania przez Wojewode Kujawsko-
Pomorskiego zarzadzenia nr 291/2026 z dnia 29 lipca 2026 r. w sprawie ustalenia ramowego zakresu
dziatania w dziedzinie obronnosci panstwa dla organéw samorzadu terytorialnego, kierownikow
zespolonych stuzb, inspekcji i strazy oraz przedsigbiorcow i kierownikow innych jednostek
organizacyjnych, w ktorym wskazano na koniecznos¢ opracowania przez jednostki samorzadu

terytorialnego nowych dokumentéw regulujgcych omawiang problematyke.
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr'l..+//2026

) RAMOWY ZAKRES DZIALANIA
W DZIEDZINIE OBRONNOSCI PANSTWA DLA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH URZEDU MIASTA
WLOCLAWEK

Komorki organizacyjne Urzedu zgodnie z posiadanymi kompetencjami realizujg przedsiewziecia
w zakresie obronnosci panstwa.

l. W ZAKRESIE ZAGADNIEN OGOLNOOBRONNYCH:

Wspotdziatajg z organami administracji publicznej, przedsigbiorcami, kierownikami miejskich jednostek

organizacyjnych w realizacji zadan obronnych majacych na celu zapewnienie optymalnych warunkow do

ich realizacji i obejmujgcych:

1) wymiane doswiadczen i informacji dotyczacych planowania i realizacji zadan obronnych,

2) uzgadnianie dziatan dotyczacych planowania i realizacji zadan obronnych realizowanych na tym
samym szczeblu decyzyjnym,

3) inicjowanie i podejmowanie wspotpracy o charakterze ponadgminnym,

4) integrowanie wysitkéw i wspolprace w zakresie wykorzystania bazy materiatowej, ustugowej
i szkoleniowe).

Il. WZAKRESIE POLITYKI KADROWEJ | FUNKCJONOWANIA URZEDU:

1. Prowadza polityke kadrowg w zakresie obsady stanowisk stuzbowych zapewniajacych przygotowanie
oraz sprawne funkcjonowanie systemu kierowania.
2. Planujg i zapewniajg na okres zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa parstwa i czas wojny
odpowiednig obsade kadrowa Urzedu oraz kierownicza kadre jednostek podlegtych i nadzorowanych.
3. Zawiadamiajg Szefa Wojskowego Centrum Rekrutacji we Wioctawku o pracownikach podlegajacych
obowigzkowi czynnej stuzby wojskowej, ktorzy:
1) posiadajg nadany przydziat mobilizacyjny, pracowniczy przydziat mobilizacyjny lub przydziat
organizacyjno-mobilizacyjny;
2) zostali przeznaczeni do wykonania $wiadczen na rzecz obrony, ktérych $wiadczeniobiorca sg Sity
Zbrojne RP;
4. Prowadzg sprawy zwigzane z:
1) wytgczeniem z obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej;
2) z wnioskowaniem o nadanie przydziatdw mobilizacyjnych do Obrony Cywilnej;
3) realizacjg $wiadczeri osobistych i rzeczowych na rzecz obrony kraju natozonych
na Urzad w formie decyzji administracyjnej.



lIl. W ZAKRESIE ORGANIZACYJNYM

1.

Tworza warunki organizacyjno-planistyczne w zakresie realizacji zadan obronnych, w tym:

1) opracowania zadan obronnych realizowanych przez komorki organizacyjne Urzedu i ujecie ich
w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu;

2) opracowania ,Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Wioctawek w okresie zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny’;

3) opracowania zakresu dziatania Urzedu w dziedzinie obronnosci paristwa;

4) opracowania ,Planu dzialania Prezydenta Miasta Wioctawek w zakresie realizacji zadan obronnych
na terenie miasta Wioctawek na rok...".

Opracowujg zarzadzenie w sprawie wprowadzenia regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta

Wioctawek w okresie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa parstwa i w czasie wojny oraz

ramowych zakresow dziatania.

IV.W ZAKRESIE PLANOWANIA OPERACYJNEGO

Opracowujg ,Plan operacyjnego funkcjonowania miasta Wioctawek w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa paristwa i w czasie wojny (POF M)", zalaczniki do planu operacyjnego i karty
realizacji zadan operacyjnych - na podstawie wypisow otrzymanych od Wojewody Kujawsko-
Pomorskiego.

V. W ZAKRESIE ORGANIZACJI | FUNKCJONOWANIA STANOWISK KIEROWANIA

1.

3.

Organizujg stanowiska kierowania:
1) Glowne Stanowisko Kierowania w stale] siedzibie urzedu (GSK w SSU),
2) Gldwne Stanowiska Kierowania w rezerwowym miejscu pracy (GSK w RMP).
Opracowujg dokumentacje i zabezpieczajg funkcjonowanie GSK w SSU i przemieszczenie na GSK
w RMP, zgodnie z procedurami zawartymi w wydanych aktach prawnych.
Wydaja zarzadzenia w zakresie organizacii i funkcjonowania stanowisk kierowania.

VI.W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA DO REALIZACJI ZADAN WYNIKAJACYCH ZE STANOW

O W

GOTOWOSCI OBRNNEJ PANSTWA

. Utrzymujg, system stalych dyzurow w ciaglej gotowosci do pelnego rozwiniecia i podjecia dziatan

(zainicjowania procesu rozwinigcia systemu stafych dyzurow) — w dni pracujgce, wolne i $wieta
(catodobowo).

Opracowujg instrukcije statego dyzuru wraz z zatacznikami.

Opracowujg karty realizacji zadan operacyjnych.

Prowadzg ewidencje treningdw.

Opracowujg zarzadzenie w zakresie organizacji i funkcjonowania statego dyzuru.



VI. W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA SYSTEMU OBRONNEGO PANSTWA UMOZLIWIAJACEGO
MOBILIZACYJNE ROZWINIECIE SZ RP

1. Wymagany zakres czynnosci:

1) opracowanie planu akcji kurierskiej wraz z mapg i planem rozplakatowania obwieszczen,
uwzgledniajgcego zatozenia i schemat akcji kurierskiej na terenie miasta w uzgodnieniu
z Szefem Wojskowego Centrum Rekrutacji we Wioctawku:

a) w odniesieniu do trybu przekazywania informacii o uruchomieniu akeji, jej przebiegu i wynikach
oraz w zakresie rejonow i tras bezposredniego doreczania kart powolania adresatom
i Komendantowi Miejskiemu Policji we Wioctawku;

b) w odniesieniu do zabezpieczenia miejsc kierowania akcjg kurierskg, rejonow, tras
przemieszczania kurierow oraz utrzymania bezpieczenstwa i porzadku publicznego w trakcie
jej przebiegu;

2) przekazanie planu akcji kurierskiej Szefowi Wojskowego Centrum Rekrutacji we Wioctawku oraz
Komendantowi Miejskiemu Policji we Wioctawku;

3) wydzielenie w urzedzie odpowiednich $rodkéw tacznosci dla osoby kierujacej akcjg kurierska,
kurierow, kierowcow, w taki sposob aby istniat fatwy kontakt pomiedzy uczestnikami akgji
kurierskiej bez zakiocenia pracy pozostatych pracownikéw urzedu;

4) wydzielenie niezbednych sit i Srodkéw gwarantujacych skuteczng realizacie zadan, w tym
nafozonych decyzji administracyjnych w przedmiocie wykonania $wiadczen osobistych
i rzeczowych;

5) biezace aktualizowanie planu akcji kurierskiej, co najmniej raz w roku.

VIIIl. W ZAKRESIE PLANOWANIA | ORGANIZOWANIA SWIADCZEN NA RZECZ OBRONY

1. Opracowujg plany $wiadczen osobistych i rzeczowych.

2. Sporzadzajg zestawienia swiadczen osobistych i rzeczowych.

3. Realizujg wnioski Szefa Wojskowego Centrum Rekrutacji we Wioctawku, organéw i kierownikow
jednostek organizacyjnych o wydanie decyzji o przeznaczeniu o0séb oraz nieruchomosci i rzeczy
ruchomych na cele $wiadczen osobistych i rzeczowych.

4. Prowadzg postepowania administracyjne w sprawie o przeznaczenie 0so6b oraz nieruchomosci
i rzeczy ruchomych do wykonania $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony zgodnie
z przepisami Kodeksu Postepowania Administracyjnego oraz stosownymi aktami prawnymi (ustawy
o obronie Ojczyzny i wydanymi do niej aktami wykonawczymi).

IX. W ZAKRESIE REJESTRACJI | KWALIFIKACJI WOJSKOWEJ

Sporzadzajg rejestry 0séb objetych rejestracjg, dokonujac ich biezacej aktualizagji.

Sporzadzajg sprawozdanie zawierajace informacie o liczbie mezczyzn i kobiet wpisanych do rejestru.
Okreslajg zdolnos¢ do petnienia stuzby wojskowej przez obywateli Rzeczypospolitej Polskiej.
Sporzadzajg sprawozdanie z pracy powiatowej komisji lekarskiej.

Zapewniajg planowe stawiennictwo.

Organizujg i przeprowadzajg kwalifikacje wojskowa,

Sporzadzajg sprawozdanie dotyczace szczegbtowych kosztow kwalifikacji wojskowe;.
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X. W ZAKRESIE SZKOLENIA OBRONNEGO

1. Opracowuijg ,Plan szkolenia obronnego Miasta Wioctawek na ... rok”.

2. Prowadza szkolenia obronne w formie ¢wiczent w nastepujacych po sobie formach: trening, gra
decyzyjna, twiczenie doskonalgce.

3. Uczestniczg w trybie indywidualnym w Kursach Obronnych organizowanych przez Ministerstwo
Obrony Narodowej na platformie e-szkolenie obronne.

4. Uczestnicza w Wyzszych Kursach Obronnych organizowanych przez Ministerstwo Obrony Narodowe;.

XI. W ZAKRESIE REALIZACJI ZADAN WYNIKAJACYCH Z OBOWIAZKOW PANSTWA
GOSPODARZA (HNS)

Powotujg oraz utrzymujg punkt kontaktowy HNS.

Opracowujg dokumentacje punktu kontaktowego HNS.

Przesytajg dane do aktualizacji Centralnej Bazy Danych HNS.

Planujg tematyke HNS w organizowanych ¢wiczeniach obronnych.

Wyznaczajg zarzadzeniem Prezydenta osobe odpowiedzialng za zadania HNS na poziomie miasta.
Udzielajg wyznaczone] osobie pisemnego upowaznienia do wykonywania zadan HNS w imieniu
Prezydenta.

7. Utrzymujg gotowos¢ do realizacji rzeczywistych przedsigwzie¢ z udzialem wojsk sojuszniczych na
administrowanym terenie.

oo oW b=

XIl. W ZAKRESIE REALIZACJI ZADAN WYNIKAJACYCH ZE WSPOLPRACY CYWILNO-
WOJSKOWEJ

1. Realizacja przedsiewzie¢ zwigzanych ze wspétpraca z Wojskowym Centrum Rekrutacji we Wioctawku
w celu:
1) promoaciji Sit Zbrojnych na administrowanym terenie;
2) uczestnictwa we wspélnych éwiczeniach;
3) uczestnictwa Sit Zbrojnych w organizowanych przez jednostki samorzadowe uroczystosciach
i wydarzeniach o charakterze panstwowym.

XIIl. W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA PODMIOTOW LECZNICZYCH NA POTRZEBY OBRONNE
PANSTWA

1. Opracowujg plany przygotowania podmiotow leczniczych na potrzeby obronne panstwa zawierajace
m.in. dane w zakresie:
1) wydzielenia bazy l6zkowej na potrzeby obronne paristwa, a w tym na potrzeby stuzb mundurowych:
2) wydzielenia niezbednego personelu, w szczegolnosci personel medyczny, zaplanowany do
udzielania $wiadczen szpitalnych na potrzeby obronne parstwa w podmiocie leczniczym.
2. Opracowujg koncepcje tworzenia na obszarze miasta zespolow zastepczych miejsc szpitalnych
W razie zaistnienia zagrozenia bezpieczeristwa panstwa i w czasie wojny poprzez:
1) opracowanie planéw organizacji i funkcjonowania zespotow zastepczych miejsc szpitalnych na
potrzeby obronne panstwa;
2) realizowanie przedsiewzie¢ w zakresie udzielania $wiadczenn zdrowotnych w zespofach
zastepczych miejsc szpitalnych:



a) zapewnienie niezbgdnego personelu, w szczegolnosci personelu medycznego,

b) zapewnienie niezbednego zabezpieczenia w zakresie infrastruktury, usfug, wyposazenia
| zaopatrzenia oraz procedur,

¢) prowadzenie szkolen obronnych,

d) wylaczenie osob od obowiazku peinienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny,

e) nadawanie $wiadczeri rzeczowych i osobistych zgodnie z przepisami ustawy o obronie
Ojczyzny.

XIV. W ZAKRESIE PLANOWANIA | PROWADZENIA KONTROLI REALIZACJI ZADAN OBRONNYCH

1. Opracowujg plany kontroli z okresleniem przyjetych procedur organizacji i sposobu realizacji kontroli.
2. Prowadzg czynnosci kontrolne.

3. Dokumentujg prowadzone kontrole oraz oceniajg realizacje zalecer pokontrolnych.
4. Wykorzystujg wyniki kontrolne w dalszej dziatalnosci w realizaci zadar obronnych.
XV. WZAKRESIE OSLONY TECHNICZNEJ DROG

Realizujg zadania obronne z zakresu ochrony technicznej drég obronnych.

XVI. W ZAKRESIE REALIZACJI ZADAN OPEARCYJNYCH

W okresie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenistwa panstwa i w czasie wojny realizujg zadania
okreslone w tabelach realizacji zadan operacyjnych.



Zalgcznik nr 2 do zarzadzenia Nr I.’.f,,i)..ﬁIZOZS

RAMOWY ZAKRES DZIALANIA
W DZIEDZINIE OBRONNOSCI PANSTWA
DLA KIEROWNIKOW MIEJSKICH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

Kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych, zwani dalej MJO, w zakresie swoich kompetencii
wykonuja przedsiewzigcia i czynno$ci w dziedzinie obronnosci w zakresie ustalonym przez Prezydenta
Miasta, a w szczegblnosci:

o gk w
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W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA DO REALIZACJI ZADAN WYNIKAJACYCH ZE STANOW
GOTOWOSCI OBRNNEJ PANSTWA

. Organizujg system statych dyzuréw w kierowanych jednostkach.

Utrzymuja system stalych dyzuréw w ciagtej gotowosci do pefnego rozwiniecia i podjecia dziatan
(zainicjowania procesu rozwinigcia systemu stafych dyzurow) — w dni pracujace, wolne i $wieta
(catodobowo).

Opracowujg instrukcje stalego dyzuru wraz z zatgcznikami.

Opracowujg karty realizacji zadan operacyjnych.

Prowadzg ewidencje treningow.

Opracowujg zarzadzenia w zakresie organizacji i funkcjonowania statego dyzuru.

W ZAKRESIE SZKOLENIA OBRONNEGO

Opracowujg plany szkolenia MJO ....... narok ...

Prowadzg szkolenia obronne dla pracownikow MJO....

Uczestniczg w trybie indywidualnym w Kursach Obronnych organizowanych przez Ministerstwo
Obrony Narodowej na platformie e-szkolenie obronne.

Uczestnicza w Wyzszych Kursach Obronnych organizowanych przez Ministerstwo Obrony Narodowej.

W ZAKRESIE REALIZACJI ZADAN WYNIKAJACYCH ZE WSPOLPRACY CYWILNO-
WOJSKOWEJ

. Realizacja przedsigwzigcia zwigzane ze wspblpracq z Wojskowym Centrum Rekrutacji we Wioctawku

w celu:
1) promocii Sit Zbrojnych na administrowanym terenie:
2) uczestnictwa we wspolnych ¢wiczeniach;
3) uczestnictwa Sit Zbrojnych w organizowanych przez jednostki samorzadowe uroczystosciach
i wydarzeniach o charakterze paristwowym.,



IV. W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA PODMIOTOW LECZNICZYCH NA POTRZEBY OBRONNE
PANSTWA

1. Opracowujg plany przygotowania podmiotow leczniczych na potrzeby obronne paristwa zawierajace
m.in. dane w zakresie:
1) wydzielenia bazy tozkowej na potrzeby obronne panstwa, aw tym na potrzeby sfuzb mundurowych,
2) wydzielenia niezbgdnego personelu, w szczegélnoci personelu medycznego, zaplanowanego do
udzielania $wiadczen szpitalnych na potrzeby obronne paristwa w podmiocie leczniczym.
2. Opracowuja koncepcjg tworzenia na obszarze miasta zespoléw zastepczych miejsc szpitalnych w
razie zaistnienia zagrozenia bezpieczefistwa paistwa i w czasie wojny poprzez;
1) opracowanie planéw organizacji i funkcjonowania zespotéw zastepczych miejsc szpitalnych na
potrzeby obronne panstwa; :
2) realizowanie przedsigwziet w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych w zespotach
zastepczych miejsc szpitalnych:
a) zapewnienie niezbednego personelu, w szczegolnosci personelu medycznego,
b) zapewnienie niezbednego zabezpieczenia w zakresie infrastruktury, ustug, wyposazenia
i zaopatrzenia oraz procedur,
c) prowadzenie szkolen obronnych,
d) wytaczenie osob od obowiazku peinienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny,
e) nadawanie $wiadczen rzeczowych i osobistych zgodnie z przepisami ustawy o obronie
Ojczyzny.

V. WZAKRESIE PLANOWANIE | PROWADZENIE KONTROLI REALIZACJI ZADAN OBRONNYCH

Wykorzystuja wyniki kontrolne w dalszej dziatalnosci w realizacji zadan obronnych.

VI. W ZAKRESIE OSLONY TECHNICZNEJ DROG

Realizujg zadania obronne z zakresu ochrony technicznej drog obronnych.



