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Zarzadzenie Nr..L‘f.QiL’.JZOZB
Prezydenta Miasta Wioctawek
z dnia’f@.@%@.ﬁ;cmi{n (s
w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly Rady Miasta Wioctawek w sprawie
uchwalenia Rocznego Programu wspétpracy Miasta Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2027.

Na podstawie art. 30 ust. 1, 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2026 r. poz. 662, poz. 912), art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338, z 2026 r. poz. 1040) oraz § 4 ust. 1 Uchwaly
Nr XLVI/227/10 Rady Miasta Wioctawek z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegotowo
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii, zmienionej uchwatg
Nr XII/141/11 Rady Miasta Wioctawek z dnia 29 sierpnia 2011 r. (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z 2010 r. Nr 163, poz. 2081 z 2011 r. Nr 233, poz. 2151)

zarzadza sie, co nastepuje

§ 1. Przeprowadzenie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz Miejskg Radg
Dziafalnosci Pozytku Publicznego we Whoctawku, konsultacji projektu uchwaly Rady Miasta Wioctawek
w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspoipracy Miasta Wioctawek z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2027, stanowigcego zatgcznik nr 1

do niniejszego zarzadzenia. n e 1okt - ] ~0 7
§ 2. 1.Konsultacje zostang przeprowadzone w terminie 10..06.. ugto fhk@%%%’ié) V.
w nastepujgcych formach:

1) zgloszeniu wnioskow/uwag przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art.

3 ust. 3 ustawy;
2) opinii Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.
2. Zgtoszenia wnioskow i uwag do projektu uchwaly, ktory stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego

Zarzadzenia, nalezy sktadac pisemnie na formularzu konsultacji, ktéry stanowi zatacznik nr 2

do niniejszego Zarzadzenia, do Referatu Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Wioctawek

przy ul. Kosciuszki 12 lub elektronicznie na adres: zdrowie@um.wloclawek.pl.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Wydziatu Edukacji, Zdrowia i Polityki Spotecznej
Urzedu Miasta Wioctawek.
§ 4. Za przeprowadzenie konsultacji projektu ww. uchwaty odpowiedzialny jest Referat Polityki Spotecznej
Urzedu Miasta Wioctawek.
§ 5. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie wtasciwemu w zakresie nadzoru Zastepcy
Prezydenta Miasta Wioctawek.
§ 6. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacii
Publicznej Urzedu Miasta Wioclawek, na stronie internetowej Urzedu Miasta Wioctawek -
www.wloclawek.eu oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Wioctawek.
§ 7. Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie istnieje obowigzek konsultowania projektu rocznego programu wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

Doktadny sposob oraz forma przeprowadzenia konsultacji okreslony jest w Uchwale
Nr XLVI/227/10 Rady Miasta Wioctawek z dnia 27 wrze$nia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegbtowego
sposobu konsultowania z organizacjami i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, zmienionej uchwatg Nr 11/141/11
Rady Miasta Wioctawek z dnia 29 sierpnia 2011 r. (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Kujawsko —
Pomorskiego z 2010 r. Nr 163, poz. 2081 z 2011 r. Nr 233, poz. 2151).
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr. .l.’fﬁ;'.(:]..!2026
Prezydenta MiqﬁWloclawe

z dnia i.fpll,\f M2 UM Q2026 .
UCHWALA NR ..oooecvvrrvarenies
RADY MIASTA WLOCLAWEK
Ao ] - O

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspotpracy Miasta Wioctawek z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2027

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2026 r. poz. 662, poz. 912), art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 .
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684, z 2026 r. poz. 2562, poz. 912) oraz art. 5a ust. 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1338, z 2026 r. poz. 1040)

uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Roczny Program wspolpracy Miasta Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2027 w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Wioctawek.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

Roczny Program wspoipracy Miasta Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, na rok 2027, okresla cele, zasady, wysokosé srodkow finansowych przeznaczonych na
realizacje zadah publicznych, zakres oraz formy wspoipracy Miasta Wioctawek z organizacjami
pozarzadowymi. Stanowi réwniez podstawe do powolywania komisji konkursowych. Gtownym celem
programu jest zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacjg zadan oraz jak
najwieksze wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3
ust, 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Tworzac program wspoloracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego Miasto Wioclawek wyraza wolg wspdtdziatania w celu jak najlepszego
zaspokojenia zbiorowych potrzeb wspoinoty, tworzonej przez mieszkancow. Wspiera rowniez rozwoj
spoleczenstwa obywatelskiego | inspiruje spotecznosé fokalng do wigkszej aktywnosci na rzecz
wspdinego dobra, Aktywna wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z elementow
kierowania rozwojem Miasta Wioctawek. Organizacje pozarzadowe, skupiajgce aktywnych obywateli,
poczuwajacych sie do odpowiedzialnosci na rozwdj lokalny, aspirujg do partnerstwa wobec Miasta w celu
realizacji zadan publicznych.

Konsultacje spoleczne z organizacjami pozarzadowymi zostaly przeprowadzone zgodnie z uchwatg
Nr XLV1/227/10 Rady Miasta Wioctawek z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie okre$lenia szczegotowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji zmienionej
uchwala Nr XIl/141/11 Rady Miasta Wioctawek z dnia 29 sierpnia 2011 r. (Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego z 2010 r. Nr 163, poz. 2081 z 2011 r. Nr 233, poz. 2151).

Zgodnie z art. 5a ust. 2a ww. ustawy Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego wydala opinie
do Programu.



Zatgeznik do Uchwaly nr...............
Rady Miasta Wioctawek
ZdNIA e

Roczny Program wspolpracy Miasta Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2027.

Rozdzial |
Postanowienia ogélne

§1. llekro¢ w Rocznym Programie wspdtpracy Miasta Wioclawek z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2027 jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie {Dz. U. z 2026 r. poz. 1338 z p6zn. zm.);
2) Programie — rozumie sie przez to Roczny Program wspotpracy Miasta Wioctawek
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2027;
3) organizacjach ~ rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust, 3 ustawy;

4) konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art, 11 ustawy;

) komisji — rozumie sie przez to komisje konkursowg powolang przez Prezydenta Miasta

Wioctawek do opiniowania ofert ztoZzonych w otwartym konkursie ofert;

6) Miescie — rozumie sig przez to Miasto Wioctawek.

Rozdziat Il
Cel gtéwny i cele szczegbtowe Programu

§2. 1. Celem gtownym Programu jest zaspokajanie pofrzeb spotecznych mieszkancéw Miasta oraz
wzmacnianie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa
pomiedzy Miastem a organizacjami.

2. Wyznacza sig nastepujace cele szczegdiowe Programu:
1) ksztaltowanie lokalnego spoleczenstwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju
spofecznosci lokalnych:
a) wsparcie dziafan spolecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz Miasta i rozwoju wiezi
lokalnych oraz poczucia przynaleznosci mieszkarncow do spolecznoscei lokalnej Miasta,
b) zwiekszenie roli organizacii w realizacji zadan publicznych,
c) tworzenie warunkéw do zwiekszania aktywnosci spolecznej mieszkancow Miasta,
d) promocje postaw obywatelskich i prospotecznych oraz umacnianie w $wiadomosci
spoteczne] poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalna,
e} zwiekszenie udziatu mieszkaicodw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,
f) tworzenie warunkéw do  wyrdwnywania szans  zyciowych  mieszkancow
z niepetnosprawnoscia, w kazdym aspekcie zycia spotecznego i rozwoju osobistego,
g) przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu spolecznemu,
h) wspieranie tworzenia infrastruktury spolecznej;
2) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych;
3) wzmocnienie pozycji organizacii i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami szans
w realizacji zadan publicznych;
4) prowadzenie nowatorskich | efektywnych dziatan na rzecz Miasta oraz tworzenie
systemowych rozwigzan dia waznych problemow spolecznych;



5) uzupeknienie dziatah Miasta;

6) zwiekszenie aktywnosci organizacji w pozyskiwaniu srodkéw pozabudzetowych;

7) efeltywne i skuteczne realizowanie zadan publicznych wspolnie z organizacjami zgodnie
Z zasadq subsydiarnosci.

Rozdziat lll
Zasady wspotpracy z organizacjami

§3. Wspdlpraca Miasta z organizacjami prowadzona jest z poszanowaniem zasad partnerstwa,
pomochiczosci, efektywnosei, jawnoéci, uczciwej konkurencji i suwerennoscl stron:

1) zasada partnerstwa oznacza, ze wspétpraca pomiedzy Miastem i organizacjami oparta jest na
wspblnych korzyéciach, wolii checi wzajemnych dziatan, wspétdziataniu na rzecz rozwigzywania
lckalnych problemoéw;

2) zasada pomocniczosci oznacza, ze Miasto udziela pomocy organizacjom w niezbednym
zakresie przez realizacje zadan odpowiadajacych potrzebom wspoinoty samorzadowej,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

3) zasada efektywnoSci oznacza osigganie mozliwie najlepszych efektdw realizacji zadar
publicznych przy uwzglednieniu kryterium racjonalno$ci i optymalizacji kosztow;

4) zasada jawnosci oznacza, ze Miasto udostepnia informacje o zamiarach, celach i $rodkach
przeznaczonych na realizacie zadan publicznych, w kiorych mozliwa jest wspélpraca
z organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie
przez jednostki podlegle lub nadzorowane przez Miasto;

8) zasada uczciwej konkurencji oznacza, ze zaréwno Miasto w trakcie procedury udzielania dotagii
jak 1 organizacje realizujgc zadanie | wydajac przyznane $rodki publiczne dziataja zgodnie
z prawem i dobrymi obyczajami nie naruszajgc dobra wzajemnych dziatan;

6) zasada suwerenno$ci stron oznacza, ze wspblpracujace strony samodzielnie i w sposdb nalezyty
podejmujg dziatania w zakresie wspolpracy.

Rozdziat IV
Zakres przedmiotowy

§4. Przedmiotem wspolpracy Miasta z organizacjami jest realizacja zadan publicznych w zakresie:
1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrdwnywania szans tych rodzin i osob;
) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
) dziatalno$ci na rzecz osdb niepetnosprawnych;
) ochrony i promocii zdrowia;
) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;
) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
)} wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
) turystyki i krajoznawstwa;
) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
0} dziatalno$ci wspomagajacej rozwéj wspblnot i spotecznosci lokalnych;
1) podirzymywania i upowszechniania tradycji narodowsj, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;;
12) dzialalnosci na rzecz mniejszoéct narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego, w tym
dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;
13) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwickszania $wiadomoséci prawnej spoleczeristwa;
14) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;
15) promocji i organizacji wolontariaty;



dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym;

porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

dziatalnodci na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej i przedsigbiorstw spotecznych, o ktdrych
mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o0 ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 806
Z pozn, zm.).

16)
17) rewitalizacji;
18)
19)

Rozdziat V
Formy wspélpracy

8§5. 1. Wspdlpraca z organizacjami prowadzona jest w formie finansowej i pozafinansowsj.
2. Wspdlpraca w formie finansowej polega na:
1) powierzaniu realizacji zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na sfinansowanie ich
realizacii;
2) wspieraniu realizacji zadani publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.
Wspieranie oraz powierzanie realizacji zadan publicznych odbywa sig po przeprowadzeniu
otwartych konkursow ofert, chyba, Ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania zadan.
Organizacje mogaq rowniez z wiasnej inicjatywy zlozy¢ wniosek o realizacje zadania publicznego.
3. Wspdlpraca w formie pozafinansowej dotyczy sfer;
1} informacyjnej, polegajacej na:

a)

b)

e)

wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalnoci wraz z informacjami
0 potencjalnych Zrodtach finansowania badZ dofinansowania,

informowaniu i konsultowaniu kierunkdw rozwoju Miasta, dziatan inwestycyjnych
i spolecznych realizowanych przy udziale srodkow Unii Europejskiej oraz konsultowaniu
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowych tych
organizacj,

zapewnieniu obstugi oraz dziatania serwisu informacyjnego na stronie internetowej
Miasta www wloclawek.eu oraz stronie interetowej Wioctawskiegoe Centrum Organizacii
Pozarzadowych i Wolontariatu www.cop.wloclawek.pl wraz z elektroniczng baza danych
0 organizacjach dziatajgcych na terenie Miasta,

promocji osiggnie¢ i dziatalnosci organizacji na rzecz mieszkancow Miasta oraz
informowaniu o realizowanych przez organizacje projektach,

wyroznianiu  najlepszych inicjatyw pozarzadowych oraz wyrdzniajgcych sie
wolontariuszy,

popularyzowaniu dziatalnosci organizacii poprzez ,Kampanig 1,5%";

2) organizacyjnej, polegajacej na:

a)

wspieraniu dziatainosci Miejskiej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego, jako organu
konsultacyjnego, opiniodawczego i doradczego,

wspoldzialaniu z Wioctawskg Rada Seniorow,

wspdidzialaniu z Lokalng Grupa Dziatania,

wspoldzialaniu z lokalnym Oérodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej wspierajacym
podmioty ekonomii spoteczne;,

wspoldzialaniu w realizacji zadan publicznych w ramach zawigzanego partnerstwa,
udzielaniu rekomendacji, wystawianiu opinii organizacjom wspétpracujacym z Miastem,
ubiegajacych sie o dofinansowanie z innych zrodet niz budzet Miasta oraz przyznawaniu
patronatu Prezydenta Miasta Wioctawek,

wspoldzialaniu w tworzeniu i realizacji lokalnych strategii i polityk,

wspieraniu dziatan majgcych na celu stworzenie warunkéw dla rozwoju lokalnej
przedsiebiorczosci, propagowaniu prospotecznych postaw wérod przedsigbiorcow,




3)

i} podejmowaniu oraz wspieraniu dziatah promujacych Miasto,
) wspieraniu dialogu obywatelskiego | wspotpracy migdzysekiorowej w ramach wspdipracy
Miasta I organizacji,
k} tworzeniu wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym ziozonych
z przedstawicieli organizaciji oraz wiasciwych organow administracji publicznej;
szkoleniowej i doradczej, poprzez:
a) organizacje forum, konferencji, seminariéw, warsztatow i szkolen,
doradztwo merytoryczne zgodnie z zapotrzebowaniem organizacji,
wymiang doswiadczen i prezentacje dobrych praktyk,
pomoc przy realizacji projektow finansowanych ze Srodkdw zewnetrznych,
wspieranie procesu tworzenia organizacii,
tworzenie warunkow do integracji | wspotpracy organizacji w poszczegdlnych obszarach
dziatalnosai.

S|LeLxT

Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne

§6. Okresla sie nastepujgce priorytelowe zadania publiczne realizowane we wspolpracy
z organizacjami w roku 2027,

1) w

zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacii zyciowej

oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb a takze wspierania rodziny | systemu pieczy
zastepczej:

a)

=

(42]

o 0
e e g

2) w

espeoTe

h)
3 w

zapewnienie uslug opiekuiiczych, specjalistycznych ustug opiekunczych osobom
z zaburzeniami psychicznymi w migjscu zamieszkania oraz ustug sasiedzkich,
zapewnienie schronienia osobom bezdomnym,
prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych,
prowadzenie placéwek wsparcia dziennego,
wspomaganie dziatah na rzecz pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
w szczegolnosci dzialan na rzecz wyrbwnywania szans, w tym edukacyjnych dzieci
i mlodziezy,
wspomaganie dziatan na rzecz walki z ubdstwem, a w szczegodlnosci w organizowaniu
pomocy rzeczowej i dozywianiu,
wspieranie dziatarh aktywizacyjno-integracyjnych na rzecz 0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,
wspomaganie dziatan w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
dziatania promujgce ideg rodzicielstwa zastgpczego poprzez szerzenie wiedzy na temat
zasad funkcjonowania rodzinnej pieczy zastepczej, wspomaganie dziafait dotyczacych
tworzenia warunkdw do rozwoju rodzinnej i instytucjonainej pieczy zastepczej;

zakresie dziatalnoSci na rzecz 0sob niepetnosprawnych:
propagowanie problematyki 0séb z niepetnosprawnosciami,
aklywizacja i integracja spoteczna 0sdb z niepelnosprawnoéciami,
Swiadczenie kompleksowego poradnictwa dla osob z niepetnosprawno$ciami i ich rodzin,
realizacja ustug asystenckich,
realizacja ustug wytchnieniowych dla opiekunéw,
prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej,
prowadzenie dzialan majacych na celu poprawe, jakosci zycia  osob
Z niepetnosprawnosciami, w tym rehabilitacji oraz dziatai wspierajgcych samodzielne
funkcjonowanie i rozwijajgcych umiejgtnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem,
rozwijanie pasji i zainteresowan 0s6b z niepethosprawnosciami;

zakresie ochrony i promociji zdrowia:



a) dziatalnos¢ profilaktyczna, edukacyjna w zakresie zdrowia i jego ochrony, propagowanie
zdrowego stylu zycia | podejmowania dziataii na rzecz zdrowia,

b) dziatania w zakresie promocji i profilaktyki zdrowia psychicznego,

c) profilaktyka i edukacja zdrowotna w zakresie prablemoéw zdrowotnych wystepujacych u oséh
starszych,

d) wspomaganie dziatai wynikajacych ze zidentyfikowanych potrzeb, w tym dotyczacych
waznych zjawisk epidemiologicznych i istotnych problemow zdrowotnych mieszkancow
Miasta,

e) dziatalnos¢ edukacyjna i nabycie praktycznych umiejetnodci w zakresie zasad udzielania
pierwsze] pomocy w naglych wypadkach,

fy profilaktyka i edukacja zdrowotha podczas wydarzen organizowanych w przestrzeni
miejskiej;

4) w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) wspomaganie ustrukturyzowanych dziatan zwigzanych z profilaktykg uniwersalng, majacych
na celu zapobieganie i ograniczenie skutkéw spotecznych wynikajacych z problemow
uzaleznien od substancji psychoaktywnych i uzaleznien behawioralnych,

b) redlizowanie dziatai stanowigcych uzupelniajaca strategie profilaktyczng wraz
z zagospodarowaniem czasu wolnego dzieci i miodziezy, majacych na celu minimalizowanie
wystepowania negatywnych zjawisk i niepozadanych zachowari ,

¢) przeciwdzialanie uzaleznieniom wynikejacym z nowoczesnych technologii i wspieranie
odpowiedzialnych zachowan,

d) realizowanie diugofalowych  dziatah  rehabilitacyjnych  uczacych  umigjetnosci
psychologicznych, spolecznych i praktycznych majgcych na celu zmiang nawykow,
utrwalania prawidtowych wzorcow funkcjonowania w zyciu spolecznym, kierowanych do
0s6b uzaleznionych, wspotuzaleznionych i DDA,

5) w zakresie kultury, sztuki, ochrony ddbr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) popularyzacja dorobku kulturowego, kultywowanie tradycji, zwyczajdw i obyczajéw
mieszkaricéw Miasta,

b} wspomaganie inicjatyw tworcow ludowych oraz lokalnych artystow,

c) ksztattowanie umiejetnosci, rozwijania talentéw oraz tworzenia warunkéw dla rozwoju
amatorskie dziatalnosci w dziedzinie kultury dia dzieci i modzieZy z terenu Miasta poprzez

edukacje plastyczna, muzyczng, ludows, literacka, teatralng, taneczng,

d) pomoc w prezentacji dorobku i upowszechnianiu kultury wsrdd  osob
Z niepeosprawnosciami,

e) ochronai popularyzacja dziedzictwa kulturowego Miasta, w tym zbiorow bibliotecznych;

f) wspieranie inicjatyw mieszkancow w kultywowaniu i przekazywaniu tradycji oraz dorobku
kulturowego,

g) ksztaltowanie postaw patriotycznych poprzez wspdldziatanie w obchodach rocznic
historycznych i waznych wydarzen dla Miasta,

h) organizacia koncertéw, spektakli teatralnych, wystaw, festiwali, przegladéw, imprez
plenerowych,

i} wsparcie integracji mniejszosci narodowych/etnicznych poprzez dziatania w zakresie
propagowania ich dorobku kulturowego;

6) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) szkolenia sportowe dzieci i miodziezy,

b) organizacja zawodow sportowych,

¢) organizacja imprez rekreacyjno-sportowych;

7}  w zakresie turystyki i krajoznawstwa - upowszechnianie turystyki kwalifikowanej;
8) w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:



§7.

a) wspomaganie organizowanych przez organizacje warsztatow, seminaridw, kampanii
edukacyjnych, konkurséw i konferencji, promujgcych ksztaltowanie postaw i zachowar
ekologicznych w spotecznosci lokalnej, zwtaszcza dzieci | mlodziezy,

b) wspomaganie dziatalnosci informacyjnej | wydawniczej, kreujgce] i popularyzujgcej
zrbwnowazony rozwoj Miasta, wiedze o lokalnym srodowisku naturalnym i jego ochronie,

¢) wspomaganie dzialan na rzecz zapobiegania bezdomnoéci i ochrony zwierzat na terenie
Miasta;

d} wspomaganie dziatai zwigzanych z adaptacjg miasta do zmian klimatu;

g} wspieranie dziata zwigzanych z ochrong powietrza, poprawg efektywnosei energetyczne;
oraz zwigkszaniem swiadomosci mieszkancow w zakresie mozliwosci ograniczania emisji
zanieczyszczefy;

9) w zakresie dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspoinot i spotecznosci lokalnych oraz promoci

i organizacji wolontariatu:

a) dziatania promujace aktywnos¢ spofeczng oraz rozwoéj organizaci,

b) dziatania na rzecz aktywizacji budowania partnerstwa spotecznosci lokalnej,

¢) dziatania w ramach rozwoju oraz zwigkszania potencjalu organizagji,

d) dziatania na rzecz wzmacniania wiezi spotecznych, budowania relacji migdzyludzkich
i migdzypokoleniowych, budowania poczucia wspolnoty;

10) w zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie Swiadomosci prawnej
spoleczenstwa a takze udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;
11) w zakresie dziatalnosci na rzecz osdb w wieku emerytalnym:

a) podejmowanie dziatan na rzecz aktywizacji osdb w wieku emerytalnym,

b) popieranie inicjatyw umoZiiwiajgcych osobom w wieku emerytalnym peine iaktywne
uczestnictwo w 2yciu spotecznym,

c) wspieranie inicjatyw integracyjnych poprzez organizacje imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych czy okolicznodciowych,

d) dzialania majgce na celu poprawe, jakosci zycia osob w wieku emerytalnym,

e} dziatania majgce na celu integracje miedzypokoleniows,

12) w zakresie rewitalizacji — wspomaganie przedsiewzieé wynikajacych z Gminnego Programu

Rewitalizacji na lata 2018 — 2034;

13) w zakresie porzadku i bezpieczefistwa publicznego:

a) prowadzenie kontroli i oceny stanu bezpieczefistwa na obszarach wodnych Miasta,

b) prowadzenie akcji edukacyjnych wsrdd dzieci i mtodziezy w zakresie uswiadamiania zagrozen
zwigzanych z wykarzystywaniem akwendw do plywania, kapania sig, uprawiania sportu fub
rekreacjj,

¢c) wspomaganie dziatan stuzb i podmiotéw realizujgcych zadania z zakresu bezpieczeristwa na
wodach i terenach przywodnych Miasta.

Rozdziat VIl
Okres realizacji Programu

Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2027 r.

Rozdziat VIlI
Wysokosé srodkow planowanych na realizacje Programu

§8.1. Wysokosé planowanych srodkéw na realizacie zadan okreslonych w Programie wynosi, co

NAJMNIE] v ereereeeeecrcce e zb (stownie: .....ocoooiiiiiiinnn 00/100) i zostata ustalona na
podstawie prognozowanych wydatkow.



2. Wysoko$¢ tych Srodkow moze ulec zmianie po uchwaleniu budzetu Miasta na rok 2027, badz

po wprowadzeniu zmian do tego budzetu w trakcie realizacii zadan, a takze w sytuacji
niewydatkowania wszystkich Srodkdw w ramach otwartych konkurséw ofert, niewykorzystania
wszystkich przekazanych Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan na
podstawie zawartych uméw badz w innych trybach przewidzianych odrebnymi przepisami,

Rozdziat IX
Sposodb realizacji Programu

§9. Program bedzie realizowany poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

§10.

Zlecanie realizacji zadan publicznych:

a} w ramach otwartych konkursdw ofert,
b) z pominigciem otwartego konkursu ofert;

konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej organizacii;

tworzenie wspdlnych zespolow konsultacyjnych;

konsultacje form i metod wspdlpracy Miasta z organizacjami, w tym organizacje spotkati
otwartych poswigconych wspdipracy;

organizowanie i wspotorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen, ktérych uczestnikami sg
przedstawiciele organizacji i Miasta;

promowanie ,dobrych prakfyk” na portalu www.cop wloclawek.pl skierowanym do organizacii.

Rozdziat X
Informacja o sposcbie oceny i realizacji Programu

1.Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej, jako planowe dziatanie majace na
celu ocene realizacji wykonania Programu.

Celem monitoringu realizacji Programu ustala sie nastepujace mierniki ewaluacii:

1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych;

2)  liczba ofert zlozonych w ramach otwartych konkursow ofert;

3}  liczba organizacji uczestniczacych w konkursach;

}  liczba umbw zawartych na realizacje zadan publicznych;

}  liczba zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert;

}  liczba zadan publicznych, kiére zlecono organizacjom w trybie art. 19 a ustawy;

) liczba Zlozonych ofert w trybie art. 19 a ustawy;

)} liczba beneficjentow realizowanych zadan publicznych;

) wysokost¢ Srodkdw  finansowych  przekazanych na  realizacie  Programu
w poszczegblnych obszarach zadaniowych;

10) liczba przeprowadzonych Kkonsultacji aktdbw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowych fych organizacji;

11} liczba inicjatyw realizowanych przez organizacje objetych patronatem Prezydenta Miasta
Wioclawek.

O o~ O O P~

Rozdziat X
Informacje o sposobie fworzenia Programu oraz przebiegu konsultacii

§11. 1. Projekt Programu zostat przygotowany we wspolpracy z:

1} Urzedem Miasta Wioctawek;
2) Wioctawskim Centrum Organizacji Pozarzadowych | Wolontariatu;
3} Migjskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie we Whoctawku;




4) organizacjami.

2. Zarzadzeniem ........cccoonn Prezydenta Miasta Whoclawek z dnia ...
roku w terminie od ... eeeeen dod ., br. przeprowadzono konsultacje
projektu uchwaly Rady Miasta Wioctawek w sprawie uchwalenia Rocznego Programu
wspolpracy Miasta Wioctawek  z organizacjami  pozarzadowymi oraz  podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2027,

3. Sposdb konsultacji z organizacjami okresla Uchwata Nr XLVI/227/10 Rady Miasta Wioclawek
z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie okre$lenia szczegolowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o kidrych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r, o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji, zmieniona
uchwatg Nr X1l/141/11 Rady Miasta Wioctawek z dnia 29 sierpnia 2011r. (Dz. Urz. Woj. Kuj. -
Pom. z 2010 r. Nr 163, poz. 2081 z 2011 r, Nr 233, poz. 2151}. Nie wniesiono/wniesiono uwag

do projektu uchwaly.
4, Zgodnie z art. ba ust 2a ustawy Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
.................................... wydata opinie do Programu.
Rozdziat XHl

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§12. 1.  Komisja powotywana jest kazdorazowo przez Prezydenta Miasta Wioctawek.
2. Komisja wydaje opinie zwykig wigkszoScia gtosow w giosowaniu jawnym.
3.  Glosowania komisji sa wazne przy udziale przynajmniej potowy skiadu komisji, w tym
Przewodniczgcego lub Zastepcy.
4,  Komisja dziata w oparciu o regulamin, ktory okresla zadania organizacyjne oraz tryb
pracy.
§13. Po zakofczeniu opiniowania ofert komisja sporzadza protokdt koncowy. Przewodniczacy
komisji przekazuje protokdt koricowy Prezydentowi Miasta Wioctawek w celu rozsfrzygniecia
konkursu.




Zataeznik nr 2 do Zarzadzenia thm« 12026
Prezydenta Mlqsta Wioclawe
WL f

zdni LLLJ, MillCRo26 .

W

FORMULARZ KONSULTACYJNY

dotyczacy projektu uchwaly w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspdtpracy Miasta
Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2027.

1. Informacje o zgtaszajacym wnioski i uwagi do przedmiotu konsultacii:
Imig i nazwisko

Nazwa organizacji

Adres korespondencyjny

e-mail

telefon kontaktowy

2. Zgtaszane wnioski i uwagi do przedmiotu konsultacii:
Ip. | Nrstrony dokumentu | Okreslenie czesci tekstu, | Proponowane | Uzasadnienie
do ktdrego odnosi zmiany (tresc)
sie propozycja zmiany
(nazwa, rozdzial/

podrozdziat/cel/dzialanie)

3. Inne wnioski i uwagi

Uwaga: Wypehiony formularz nalezy dostarczy¢ do dnia UCQ,;%TQ 3 QQO&EL

(liczy sie data wptywu), osobiscie, pocztg na adres: Urzad Miasta Wioctawek, Referat Polityki Spotecznej,
ul. Kosciuszki 12, 87-800 Wioctawek, emailem na adres: zdrowie@um.wloclawek.pl



